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Sobre o GSIF

O Gender Smart Innovation Facility (GSIF) é a nova janela de inovagdo do Financial Sector Deepening
Mocambique (FSDMog) destinada a promover desenvolvimento de servicos financeiros digitais
cenfrados no cliente para mulheres. A fase inicial desta facilidade vai de Margo a Julho de 2023 e
visa identificar e apoiar pelo menos 3 provedores de servigcos financeiros inovadores na concepgdo de
novos servicos financeiros digitais voltados especificamente para mulheres. O GSIF orientard as
empresas selecionadas para um novo kit de ferramentas abrangente de género desenvolvido com
base no contexto das perspectivas e panorama da incluséo financeira digital em Mogcambique.

“‘0 GSIF visa identificar e apoiar os actores do mercado na

concepcao e entrega de solucoes de servigos financeiros
digitais para mulheres”







Abordagem

Como funciona o GSIF?

O GISF é uma facilidade competitiva que convida todos os provedores de servicos financeiros, provedores de
servicos financeiros digitais e canais de distribuicdo interessados em atender mulheres com servicos financeiros
digitais apropriados. Para se candidatar, a organizacdo deve primeiro escolher um segmento de mercado
feminino especifico e um canal de distribuicdo em potencial. No formuldrio de candidatura, os candidatos devem
expressar seu pensamento inicial sobre o modelo de negécios que funcionaria para o segmento de mercado
selecionado.

Se forem bem-sucedidas, as organizac¢des selecionadas passardo por um workshop de design sprint e uma série
de assisténcia técnica interna com o objetivo de ajudd-las a entender melhor seu segmento de mercado-alvo e
projectar servicos financeiros digitais inteligentes ao género apropriados. Por meio desse sprint de design, a
organizac¢do poderd desenvolver uma persona clara para o segmento de mercado-alvo. O design sprint usa a
metodologia e as ferramentas do Desenvolvimento Centrado no Humano (DCH) e inclui design e teste de
protétipo de produto com o segmento de mercado-alvo. Esse processo permite que a organizagdo refine suas
ideias iniciais e conceitos de produto. Assim que houver a aprovagdo do protétipo pelos clientes-alvo, a
organizacdo receberd suporte técnico dedicado usando ferramentas analiticas de negécios e estruturas DFS,
contidas no kit de ferramentas de género desenvolvido, para chegar a um DFS potencialmente vidvel para
pilotar com o mercado feminino segmento. Os segmentos de mercado podem ser selecionados dentre as
categorias abaixo ou quaisquer consideradas vidveis pelo requerente.
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Pequeno Proprietdrio de Proprietdrio de Assalariado (renda Assalariado
agricultor pequenas e pequenas ou média-alta) e (trabalhadores com baixos
microempresas - microempresas empregado formal saldrios) e empregados
Negociagao Né&o negociagdo informalmente

Observagéio importante: ’
Identificar um segmento especifico de mercado de mulheres carenciadas ou mal atendidas é OBRIGATORIO
para todas as organizagées/empresas interessadas .



O processo estd resumido abaixo:
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Participe da reunido
de langamento do
GSIF em
23 de Fevereiro de
2023

Notificagdo do
resultado da
candidatura até 15
de Margo de 2023

i

Escolha um
segmento de
mercado
(feminino)

Participe da fase de
desenvolvimento
e uma série de servicos de
capacitagdo
Abril - Junho de 2023
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Identificar ofs)
canal(es) de
distribuicéo

potencial

Receba assisténcia
técnica interna

Abril - Junho de
2023

Preencha e envie o
formulério de
inscricdo até 10 de
Marco de 2023
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Langar uma nova solugdo
DFS inteligente ao
género para mulheres
Julho de 2023
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Participagdo: .
Quem pode LN
candidatar-se? <

Quem é elegivel?

Banco comercial Observagoes importantes:

Cooperativa de Poupanga e Crédito .
e Recomenda-se vivamente que os

Provedor de SFD pedidos de consércio ou parceria

. sejam acompanhados de cartas
Fintech . . 2
assinadas confirmando a parceria

Companhia de seguros ou a intengdo de trabalhar em

Empresa de microsseguros conjunto.

e Os candidatos devem apresentar
as candidaturas com cartas de
compromisso dos quadros
superiores, de preferéncia ao nivel

Operadora de Telefonia Mével de Diretor Executivo ou Diretor

Executivo.

Insurtech

Instituigéio de microfinangas/ Micro banco

Operadora de Dinheiro Mével
Desenvolvedor de tecnologia e plataforma

Outros canais de distribuicéo e agregadores
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Critérios

de selegdo

Todas as propostas serdo avaliadas com base nos seguintes critérios:

Segmentagdo de

mer

cado [30%]

Vontade [30%]

e A proposta A organizagéio tem e A organizagéio tem
apresenta um capacidade para alguma experiéncia
segmento de gerir uma solugdo demonstrada em
mercado de servigos pensar fora da caixa,
adequado com a financeiros ou seja, projetar e
justificacdo inteligentes em pilotar de forma
adequada? termos de género inovadora e centrada

e Aideia proposta para mulheres? no cliente? DFS
baseia-se em A organizagdo solugSes.
algumas percegées recomenda uma ® A experiéncia de
iniciais do estrutura demonstrar o foco nas
consumidor organizacional mulheres serd uma
recolhidas pelo adequada ou uma vantagem.
candidato? equipa de gestdo

de projetos para
participar nas
sessdes de design
sprint e de reforco
de capacidades?

O calenddrio indicativo para cada fase de avaliagdo é indicado a seguir:

Langamento do Procurar Prazo de Notificagdo dos Inicio dos trabalhos
GISF esclarecimentos sobre o candidatura resultados do pedido com organizagdes
23 de Fevereiro prazo do processo de 24 de Margo 31 de Margo de selecionadas
de 2023 candidatura de 2023 2023 10 de Abril de
17 de Margo de 2023 2023

Como apresentar a candidatura?

o Todas as candidaturas devem ser submetidas através de um formulério de candidatura em linha através
da ligagdo abaixo: https://form.fsdmoc.org.mz .

o  Quaisquer dividas ou perguntas sobre o processo ou conteddo podem ser enviadas por e-mail para
fsdmoc@fsdmoc.org.mz com cédpia para mail@finprobitysolutions.com. O prazo para buscar
esclarecimentos sobre o processo de candidatura é 17 de Marco de 2023.

Prazo de candidatura

¢ Prazo para recegéo dos formuldrios de candidatura termina a 24 de Margo de 2023, & meia-noite
CAT. Qualquer candidatura recebida apés esta data e hora NAO serd considerada.



Avancando na
INclusao financeira
digital das
mulneres em
Vocambigue

FiaProbity Seiutions



